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FH Dortmund 1 Ausschreibung: Rektorin/ Rektor 

Hochschulöffentliche Ausschreibung für die Stelle der Rektorin / des Rektors der 

Fachhochschule Dortmund 
 
An der Fachhochschule Dortmund ist zum 01.07.2015 die Stelle der Rektorin/des  
Rektors zu besetzen.  
 
Die Fachhochschule Dortmund  hat sich im Wettbewerb durch ausgeprägte Lehr-, 
Forschungs- und Entwicklungstätigkeit, innovative Studiengänge und hohe  
Vernetzung in der Region erfolgreich positioniert.   
 
Die Rektorin/der Rektor ist Vorsitzende/-r des Rektorats und vertritt die Hochschule nach 
außen und repräsentiert sie in der Öffentlichkeit.  

 
Gesucht wird eine Persönlichkeit, die aufgrund ihrer bisherigen beruflichen Erfahrungen und 
kommunikativer Fähigkeiten in der Lage ist, die Position der Fachhochschule Dortmund im 
nationalen und internationalen Wettbewerb durch innovative Konzepte weiter zu stärken 
und sie in einem kollegialen und kooperativen Arbeitsstil zu leiten. Ausgeprägte 
Kompetenzen sollten im konzeptionellen, strategischen und operativen Management liegen. 
Es werden Führungsqualifikationen und -erfahrungen erwartet. 
 
Ein enger Bezug zu Forschung und Lehre wird vorausgesetzt. Weiterhin sind Erfahrungen in 
der Leitung von Gremien oder vergleichbare Erfahrungen wünschenswert. 
 
Die Bewerberinnen/Bewerber müssen gemäß § 17 Abs. 1 des Hochschulgesetzes des 
Landes NRW (HG NRW) eine abgeschlossene Hochschulausbildung und eine der 
Aufgabenstellung angemessene Leitungserfahrung besitzen. 
 
Die Rektorin/der Rektor wird gemäß § 17 Abs. 5 HG NRW im Falle der Erstberufung für die 
Dauer von sechs Jahren in ein Beamtenverhältnis auf Zeit berufen. Wiederwahl ist zulässig. 
Die Rektorin/der Rektor hat das Vorschlagsrecht für die Prorektorinnen und Prorektoren. 
 
Die Besoldung erfolgt nach Besoldungsgruppe W3 BBesO zuzüglich einer Funktionszulage. 
Entsprechend der Bedeutung der Funktion innerhalb der Hochschule sind weitere 
Leistungsbezüge möglich. Die Aufgaben und die dienstrechtliche Stellung ergeben sich aus 
§ 18 HG NRW. 
 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Frauen werden bei gleicher Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person 
eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Die Bewerbung geeigneter 
schwerbehinderter Menschen ist erwünscht. 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind bis zum 26. März 2014 zu richten an: 
“Persönlich- Vertraulich”  Vorsitzende des Hochschulrats, Frau Angela Feuerstein c/o 
Fachhochschule Dortmund, Sonnenstr. 96, 44139 Dortmund. 
 


